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tempus — Diz Schonfrist fiir Untermehmer
und Entschelider ohne konzeptionelles
Derken ist voriber. Diese Ansichi vertritt
¢ Prof. Dr. Jérg Knoblauch, Geschafts-
: fuhrender Geselischafter der Giengener
'Unternehmensberatung Jempus”, Es
- seien haufig Kleine und mittelsStandische
Unternehmen, die nicht strukturiert genug

© vorgehen und zu viel ,aus dem Bauch® -

. heraus entscheiden,

: - Der Schilssel zum Erfolg liege in einem
" ganzheitlichen System untemehmerischer
. Erfolgsfaktoren, der so genannten TEMP-
Meihade®, die Knoblauch fir seine Unter-
nehmensgrupe entwickelt hat. Eines der

Ergebnisse: tempus*wurde vom Bundes- -

: wirtschaftsminister als bestgefiihries
- Untemehmen seiner Klasse mit dem ,Best
Factory Award" ausgezeichnet,

Die TEMP-Methode basiert auf vier
\ Grundiberlegungan, die fiir eine ganez-
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. denster Branchen praktizien, gibt es auch im
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heitliche Unternehmensentwicklung ent-
scheldend sind: Teamchef, Erwartungen
des Kunden, Mitarbeiter und Prozesse.
Ziele sind optimieries Fithren, langfristige
Kunderbindung, motivierte Mitarbeiter und
verbesserte Prozesse mit dem Ziel der
Kostensenkung und der Produkiivititser-

hohung.

Mit Hilie von Selbstbewertungstests kén-
nen die Stdrken und Schwachen eines
Untemehmens analysier werden. Daraus
ergeben ‘sich Losungen, wie die
Schwéchen tiberwunden warden kénnen.

Die TEMP-Methode, bislang in Seminaren
bel mifislstandischen Unlemehmen verschie-

Buchformat. Unter dern Tital Untamehmens-
Fitness — Der Weg an die Spitze* (GABAL-
Verlag Offenbach) beinhallet das Buch das
komplette ,Belriebssystern” zur Sicherung
der Unlemehmenszukunit am Marid.
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